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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°C\ , DE 07 DE FEVEREIRO DE 2014.

Dispde sobre a criagdo de Cargos em
Comissdo no Quadro de Empregados em
Comissio - QE.C., da Lei
Complementar n° 024, de 10 de
dezembro de 2002, da Prefeitura
Municipal de Vista Alegre do Alto, e da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VISTA ALEGRE DO ALTO, no
uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas por Lei:

Fago saber que a Cidmara Municipal aprovou, € eu sanciono e promulgo
a seguinte...

LEI COMPLEMENTAR:
Art. 1° Ficam criados no Anexo II — Q.E.C., da Lei Complementar n°

024, de 10 de dezembro de 2002, os Cargos em Comissdo abaixo descritos, com a respectiva
quantidade, denominag#o e referéncia:

QUANTIDADE DENOMINACAO REFERENCIA
03 Assessor Administrativo I

Art. 2° Fica extinto do Quadro de Empregados em Comissdo - Q.E.C.,
constante no Anexo II da Lei Complementar n° 024, de 10 de dezembro de 2002, o cargo de
Coordenador Municipal de Esportes.

Art. 3° As despesas decorrentes da execucfo da presente lei correrdo

por conta de dotagSes proprias consignadas em orgamento e suplementadas se necessério, na
forma legal.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicago.

Vista Alegre do Alto, 07 de fevereiro de 2014.
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JUSTIFICATIVA

Referente: “Dispde sobre a criagdo de Cargos em Comiss@o no Quadro de Empregados em
Comisso — Q.E.C., da Lei Complementar n° 024, de 10 de dezembro de 2002, da Prefeitura
Municipal de Vista Alegre do Alto, e dé outras providéncias.”

Senhores Presidente,

Tenho a honra de encaminhar, por intermédio de Vossa Exceléncia, a
elevada deliberagdo dessa nobre Camara, o incluso Projeto de Lei Complementar que dispde
sobre a criagdo de 03 (trés) Cargos em Comissdo de Assessor Administrativo, no Quadro de
Empregados em Comissdo — Q.E.C., Anexo II, da Lei Complementar n°® 024, de 10 de
dezembro de 2002, assim como extingue o Cargo em Comissdo de Coordenador Municipal de
Esportes, constante do mesmo dispositivo legal.

Com efeito, no atendimento das demandas internas da administragio
publica municipal, houve-se por bem realizar estudos para a criagdo dos cargos de Assessor
Administrativo, de provimento em comissfo, a fim de dar suporte na andlise das questdes
administrativas de maior complexidade que aportam ao Executivo Municipal.

A nomeagdo dos Assessores Administrativos dar-se-4 conforme a
necessidade da demanda e as especifica¢des exigidas pelo setor deficitario.

Importante frisar que cada ente federado tem autonomia, em face do
artigo 18 da Constitui¢dio Federal, para regulamentar dentro das formas previstas na Carta
Magna como seré providos os seus cargos, de forma efetiva ou comissionada.

Os primeiros, denominados cargos efetivos, cujas atividades sdo tipicas,
permanentes e continuas, devem ser ocupados por servidores efetivos e providos mediante
concurso publico.

Outros, chamados de comissionados, sdo destinados exclusivamente ao
desempenho de fungdes de diregdo, chefia e assessoramento (art. 37, V, da Constituicdo
Federal) os quais sio criados e extintos na quantidade necessaria ao cumpnmento das fungGes
institucionais do Orgio, limitados ao minimo possivel, evitando-se a criagdo desmensurada e
sem critérios técnicos, obedecendo-se também aos limites de gastos com pessoal previstos
pela Le1 Complementar n° 101/2000.

Assim, partindo desta breve explanagéio sobre conceito de cargo, ¢ que
se deve sempre procurar buscar uma equivaléncia entre os assessores administrativos e os
setores existentes na administragdo municipal, para que assim os trabalhos do executivo ndo p
s¢ tornem prejudiciais ao interesse pablico.
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Aliés, a presenca de assessores na estrutura da administragéo publica
municipal mostra-se, nos tempos atuais, de suma importancia quando se reporta as questoes
de organizagdo, disciplina e desenvolvimento de atividade politicas administrativas, mantendo
o vinculo de confianga entre nomeante, o assessor e a populagdo em geral, oferecendo, com
isso condigdes satisfatorias para o efetivo cumprimento das metas governamentais.

Também, atendendo o principio da economicidade, o executivo
municipal propde a extingdo do cargo em comissdo de Coordenador Municipal Do Esporte,
haja vista a desnecessidade de seu preenchimento, assim como que a remuneragéo atribuida
ao referido cargo, mostra-se em patamar elevado, dificultando, por questdes orgamentérias,
seu efetivo preenchimento.

Assim, o presente Projeto de Lei Complementar traz em seu bojo a
criagdo de quatro cargos em comissdo de assessores administrativos, visando buscar melhor
atendimento a populagdo, além de propiciar uma melhor qualidade aos programas
governamentais mantidos pelo Executivo Municipal.

A estimativa do impacto or¢amentario, quando ocorrer o provimento
dos cargos de Assessor Administrativo, segundo o disposto nos arts. 16 e 17 da Lei
Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), encontra-se
plenamente atendida, uma vez que a despesa relativa ao exercicio de 2014 serd coberta com
recursos previstos para esta finalidade na Lei Orgamentdria Anual, ficando ressalvado, no
entanto, que a edi¢fio da Lei ndo representa impacto or¢gamentario imediato, por se tratar de
criagio de cargo vago.

Diante destes argumentos € que se propde a criagdo de 03 (trés) cargos
em comissdo de Assessor Administrativo, para atendimento as necessidades de assessoria
administrativa do Executivo Municipal.

Da mesma forma, visando o interesse publico e, em especial, o
reconhecimento das reais necessidades do municipio, dentro do &mbito de sua competéncia, é
que se propde a extingdo do Uinico cargo em comiss@io de Coordenador Municipal de Esportes.

Expostas, assim, as razdes de minha iniciativa e solicitando a
apreciagio do projeto nos termos da legislagdo municipal, renovo a Vossa Exceléncia o meu
protesto de elevada estima e consideragéo.




