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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N.° 001, DE 09 DE JANEIRO DE 2017

Dispde sobre a extin¢iio de Cargos do Anexo II da Lei Municipal n.°
24/2002, e d4 outras providéncias

O PREFEITO MUNICIPAL DE VISTA ALEGRE DO ALTO, Estado de Sdo Paulo, no
uso de suas atribuigdes legais,
Fago saber que a Camara Municipal aprovou, e eu sanciono e promulgo a seguinte...

LEI COMPLEMENTAR:

Art. 1° Ficam extintos, do Anexo II da Lei Municipal n° 24, de 10 de dezembro de 2002, os
cargos de provimento em Comissdo regidos pela Consolidagdo das Leis do Trabalho abaixo
identificados com as respectivas quantidades:

Quantidade de Vagas a
Cargo serem extintas

ASSESSOR ADMINISTRATIVO 1
ASSESSOR DE ESPORTES 1
ASSESSOR DE GABINETE II 1
COORDENADOR MUNICIPAL DE FISCALIZACAO

DE TRIBUTOS ' 1
DIRETOR DE OBRAS E SERVICOS 1
DIRETOR DE ESPORTES E LAZER 1
COORDENADOR DE ENFERMAGEM DA FAMILIA 1
COORDENADOR MEDICO DA FAMILIA 1
SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO,

ADMINISTRACAO E FINANCAS 1

Art. 2° Os cargos em Comissdo, de livre nomeagdo e exoneragdo, regidos pela
Consolidagdo das Leis do Trabalho terdo jornada minima de freqiiéncia correspondente a 33 horas
semanais, devendo os setores aos quais os mesmos cargos se subordinam evidenciar os esforgos
necessarios para o cumprimento minimo desta jornada.

Art. 3° Os cargos em Comissdo, de livre nomeagdo e exoneragdo regidos pel
Consolidagfo das Leis do Trabalho passam a ter os requisitos minimos para provimento:
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Cargo Requisitos de Provimento minimo
ASSESSOR ADMINISTRATIVO : Primeiro Grau
ASSESSOR DE GABINETE Curso Superior completo
Curso Superior completo com formacio na drea
ASSESSOR DE MEIO AMBIENTE afim
COMANDANTE DA GUARDA
MUNICIPAL Curso Superior completo
COORDENADOR MUNICIPAL DE
OBRAS E SERVICOS Curso Superior completo
COORDENADOR MUNICIPAL DE
ESPORTES Curso Superior completo
COORDENADOR MUNICIPAL DE
SAUDE Curso Superior completo
PROFESSOR COORDENADOR
PEDAGOGICO Atender ao Estatuto do Magistério Municipal
Curso Superior em Direito e respectivo registro na
PROCURADOR JURIDICO , OAB
VICE DIRETOR DE ESCOLA Atender ao Estatuto do Magistério Municipal
DIRETOR DE EDUCACAO INFANTIL Atender ao Estatuto do Magistério Municipal
DIRETOR DE ESCOLA Atender ao Estatuto do Magistério Municipal
Curso Superior em Direito e respectivo registro na
DIRETOR DE NEGOCIOS JURIDICOS OAB
SECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS
E SERVICOS Curso Superior Completo
SECRETARIO MUNICIPAL DE
PLANEJAMENTO Curso Superior Completo
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE Curso Superior Completo
SECRETARIO MUNICIPAL DE
EDUCACAO, ESPORTES, CULTURA,
TURISMO E LAZER Curso Superior Completo

Art. 4° O Executivo Municipal regulamentara, por Decreto Municipal, as atribui¢des de
todos os cargos em Comissdo, de livre nomeagdo e exoneragdo, no prazo maximo de 90 (noventa)
dias.

Art. 5° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagdo.

[

Vista Alegre do Alto, 09 Janeiro de 2017.

COCA

LUIS ANTONIO FIORA
Prefeito Municipal
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JUSTIFICATIVA

Referente: Dispde sobre a extinc¢do de Cargos do Anexo II da Lei Municipal n.° 24/2002,
e d4 outras providéncias

Senhores Vereadores,

Encaminho Projeto de Lei Complementar n° 001, visando a extingdo de cargos em
comissdo de livre nomeagéo e exoneragéo do Prefeito Municipal.

Como medida de natureza econdmica e visando o principio da eficiéncia da
Administragéio Publica consagrado no Artigo 37 da Constituigdo da Republica Federativa do Brasil,
com a extingdo dos cargos ora propostos a Economia aos cofres publicos municipais anual chega a
R$ 774.141,87 (Setecentos e setenta e quatro mil, cento e quarenta e um reais e oitenta e sete
centavos), 0 que proporcionara ainda uma readequagfio imediata dos gastos com pessoal pela atual
administragdo. A medida adotada importard, sobretudo, na racionaliza¢gdo do uso dos recursos
publicos, sem que haja prejuizo & qualidade dos servigos prestados. Trata-se de um compromisso
deste Poder Executivo Municipal na adequagdo dos gastos publicos para com a receita municipal.
Os cargos de Coordenador de Enfermagem da Familia e Coordenador Médico da Familia estdo
sendo extintos porque em Agosto de 2016 foi feita a opgdo por extingdo do Programa de Estratégia
de Saude da Familia de Vista Alegre do Alto.

Também o presente projeto de lei complementar cria a jornada minima de trabalho
de servidores comissionados bem como requisito de provimento dos mesmos para atender a
necessidade do Sistema de Controle AUDESP Pessoal implantado em 2016 pelo Tribunal de Contas
do Estado de Sdo Paulo onde tais informagdes agora sdo necessarias para auditoria deste Orgdo e o
municipio ndo as tinha devidamente regulamentadas.

Sem mais, despego-me.

Atenciosamente, I /

Luis Antonio Fiorani
Prefeito Municipal



